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TELETRANSMIS AU CONTROLE DE LEGALITE

sotre—t N° 017'211700281‘2024' ey U e Tw e i ey .

Responsable de service :
Sylvie BRECL

Accusé de Réception Préfecture
Recule: _ _/__1/2024

CONSEIL MUNICIPAL
du jeudi 21 novembre 2024

DELIBERATION N° 04

Sous la présidence de M. Tony LOISEL, Maire

Présents :

Mme Marie-Christine MILLAUD, M. Alain MORLIER, Mme Nadine NIVAULT, M. Jonathan
COULANDREAU, Mme Estelle QUERE, M. Pierre CUCHET, Mme Frédérique COSTANTINI,
M. Camille LAGRANGE, M. Gérard-Frangois BOURNET, M. Dominique GAUDIN, M. Thierry
LAMBERT, M. Jean LORAND, Mme Rita RIO, Mme Agnés de BRUYN, Mme Angéline
GLUARD Mme Laurence BOUVILLE, Mme Héléne de SAINT DO, M. Olivier CALIX, M.
Arnaud LATREUILLE, M. Jacques GAREL

Absent/s excusé/s représenté/s :

M. Patrick ROBIN, donne procuration & M. Gerard-Francois BOURNET

Mme Sophie DESPRES, donne procuration 2 Mme Marie-Christine MILLAUD
Mme Laetitia BOURDIER, donne procuration 2 Mme Estelle QUERE

M. Jean-Frangois RABEAU, donne procuration & M. le Maire

M. Yan GENONET, donne procuration a M. Olivier CALIX

Mme Héléne RATA donne procuration 8 Mme Héléne de SAINT DO

Mme Lisa TEIXEIRA, donne procuration 2 M. Arnaud LATREUILLE

Absent : M. Vincent HEUSICOM

Secrétaire de séance : M. Jonathan COULANDREAU

Date A CONVOCALION ...t e e e et et eeeetereaasaeassa e e nereeseteeneeene s e eaneans 14/11/2024
Nombre de Membres 8N EXErCICE .......cviiiiiiiii e eaaaa e aans 29
Nombre de membres présents ou ayant donné une procuration .............................. 28

04. Signature de la charte européenne pour I'égalité des femmes et des hommes
dans la vie locale

Le Conseil des Communes et Régions d’Europe (CCRE), a l'issue de travaux soutenus par
la Commission Européenne, a lancé en 2006 la Charte européenne pour 'égalité des
femmes et des hommes dans la vie locale. Cette Charte est destinée aux collectivités locales
et régionales d'Europe qui sont invitées a la signer, a s'engager publiquement et
formellement en faveur du principe de I'égalité des femmes et des hommes, et & mettre en
ceuvre, sur leur territoire, les engagements définis dans la Charte.

Une actualisation de la Charte a été engagée en 2021 afin de prendre en compte les enjeux
apparus depuis 2006. La nouvelle version de la Charte adoptée par le Comité Directeur du
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CCRE en 2022 compje 39 articles intéressant tous les domaines d’actions des collectivités

territoriales en tant qu'employeur, donneur d’ordre et prestataire de services. Elle énonce
les droits, le cadre juridique et politique et précise les principes et outils nécessaires a sa
mise en oeuvre concréte et progressive.

En mars 2024, 371 collectivités frangaises en étaient signataires, parmi plus de deux mille
collectivités signataires en Europe.

L'égalité des femmes et des hommes est un droit fondamental pour tous et toutes, et
constitue une valeur capitale pour la démocratie. Afin d'étre pleinement accompli, ce droit ne
doit pas étre seulement reconnu légalement mais il doit étre effectivement exercé et
concerner tous les aspects de la vie : politique, économique, sociale et culturelle.

Les communes, par leur proximité avec la population, constituent I'un des niveaux
d'intervention les mieux placés pour combatire la persistance et la reproduction des
inégalités et promouvoir une société véritablement égalitaire. Elles peuvent, dans leur
domaine de compétence et en coopération avec I'ensemble des acteurs locaux,
entreprendre des actions concréetes en faveur de I'égalité des femmes et des hommes. Cet
engagement peut prendre la forme d’un plan d’actions en faveur de I'égalité, pour lequel la
Charte fixe un délai de deux ans a compter de la signature pour son adoption.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré a :
- L’'unanimité des membres présents et représentés,

- Adhére a la Charte européenne pour I'égalité des femmes et des hommes dans
la vie locale ;

- Autorise Monsieur le Maire ou son représentant a signer la Charte.

Annexe n°03 : Charte égalité Femmes_Hommes

Pour extrait conforme,

Jonathan COULANDREAU
Secrétaire de séance

Tony LOISEL
Maire

Délais et voies de recours

La présente délibération peut étre contestée devant le tribunal administratif de Poitiers (15 rue de Blossac, CS 80541, 86000
POITIERS) dans le délai de deux mois suivant sa publication ou sa notification ou en déposant en ligne depuis telerecours.fr

Ce recours peut étre précédé d'un recours administratif. Dans ce cas, une décision expresse de refus peut éfre déférée au tribunal
administratif dans les deux mois qui suivent sa notification ; une décision implicite de refus née du silence gardé par I'administration
pendant deux mois peut également étre déférée au tribunal dans le délai de deux mois qui suit son intervention.
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